
                              Online Training  
 

 Environmental Aspect, 

Life Cycle Aspect, 

Significant Aspect 

ตามระบบ ISO 14001:2015 
 

องค์กรใดๆ ที่ให้ความส าคญัและมคีวามมุ่งมัน่ในการจดัการสิง่แวดลอ้ม องค์กรนัน้ๆ จะน าระบบการ
จดัการสิ่งแวดล้อม ISO 14001:2015 ซึ่งเป็นมาตรฐานสากลมาประยุกต์ใช้ เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพในการ
จดัการกระบวนการต่างๆ ใหเ้ป็นไปตามนโยบาย วตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายดา้นการจดัการสิง่แวดลอ้ม 

Environmental Aspect หมายถงึ ประเดน็ปัญหาสิง่แวดลอ้ม อนัเกดิจากกจิกรรม กระบวนการ สนิคา้
หรอืบรกิารขององค์กรอนัอาจส่งผลกระทบต่อสิง่แวดลอ้ม ไม่ว่ากิจกรรมนัน้ๆ จะเป็นกจิกรรมโดยตรง หรอืโดย
ออ้ม หรอืกจิกรรมสนับสนุน รวมถงึกระบวนทีอ่ยู่ในสภาวะปกต ิสภาวะผดิปกต ิและสภาวะฉุกเฉิน 

Life Cycle Aspect หมายถึง การประเมนิผลกระทบด้านสิง่แวดล้อมโดยพจิารณาการใช้ทรพัยากร 
และพลงังาน การปลดปล่อยของเสยีในรูปแบบต่างๆ ซึง่จะตอ้งครอบคลุมทุกขัน้ตอนตลอดวงจรวฏัจกัรชวีติของ
ผลติภณัฑห์รอืบรกิาร 

Significant Aspect หมายถึง ประเด็นปัญหาสิง่แวดล้อมที่มนีัยส าคญั อนัจะส่งผลกระทบรุนแรงต่อ
สิง่แวดลอ้ม ไดแ้ก่ อากาศ น ้าใตด้นิ น ้าบนผวิดนิ พิน้ดนิ พชื สตัว ์ธรรมชาต ิและชุมชน 

หลักสูตร  “Environmental Aspect, Life Cycle Aspect, Significant Aspect ตามระบบการ
จดัการส่ิงแวดล้อม ISO 14001:2015” ได้บรรจุเนื้อหาส าคญัๆ ที่จะช่วยให้ผู้มหีน้าที่ดูแลรบัผดิชอบในการ
จัดการสิ่งแวดล้อม ได้แก่ ตัวแทนฝ่ายบริหารด้านการจัดการสิ่งแวดล้อม  Environmental Management 
Representative – EMR, คณะกรรมการด้านการจดัการสิ่งแวดล้อม , ผู้จดัการโรงงาน, ผู้จ ัดการฝ่ายผลิต, 
ผูจ้ดัการซ่อมบ ารุง รวมถงึหวัหน้าแผนก หวัหน้างานทุกระดบัทีเ่กีย่วขอ้งกบัการจดัการสิง่แวดลอ้ม ควรจะตอ้ง
มคีวามรูค้วามเขา้ใจความหมาย ความส าคญั ประโยชน์และแนวทางปฏบิตัใินการจดัการดา้นสิง่แวดลอ้มใหเ้กดิ
ประสทิธภิาพ บรรลุผลส าเรจ็ตามวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมายตามทีก่ าหนด 

  

วตัถปุระสงค:์ 
1.      เพือ่ใหบุ้คลากรในองคก์รมคีวามรูค้วามเขา้ใจเกีย่วกบัการจดัการสิง่แวดลอ้ม ทัง้หลกัเกณฑ ์และ

แนวทางปฏบิตัใินการประเมนิประเดน็ปัญหาดา้นสิง่แวดลอ้ม Environmental Aspect, การประเมนิผล
กระทบดา้นสิง่แวดลอ้มในมมุวฎัจกัรชวีติผลติภณัฑ์ Life Cycle Aspect รวมถงึประเดน็สิง่แวดลอ้มทีม่ี
นัยส าคญั Significant Aspect 



2.      เพือ่ใหต้วัแทนฝ่ายบรหิารดา้นการจดัการสิง่แวดลอ้ม Environmental Management 
Representative – EMR, คณะกรรมการดา้นการจดัการสิง่แวดลอ้ม Environmental 
Committee,  สามารถก ากบัดูแลรบัผดิชอบการจดัการสิง่แวดลอ้ม สามารถขบัเคลือ่นใหก้ารจดัการ
สิง่แวดลอ้ม ดว้ยการก าหนด Environmental Manual, ระเบยีบปฏบิตั ิProcedure, WI, Form รวมถงึ
มาตรฐานการปฏบิตังิาน วตัถุประสงคแ์ละเป้าหมาย การตรวจประเมนิ เพือ่ใหบ้รรลุผลตามนโยบาย
ดา้นการจดัการสิง่แวดลอ้ม และสอดคลอ้งตามขอ้ก าหนดของระบบ ISO 14001:2015 
  

หลกัสูตรน้ีเหมาะกบั 
1.  Management Representative ตวัแทนฝ่ายบรหิาร – EMR ระบบการจดัการสิง่แวดลอ้ม ISO 

14001:2015, คณะกรรมการและทมีงานผูดู้แลระบบการจดัการสิง่แวดลอ้ม ISO 14001:2015 
2.  ผูจ้ดัการโรงงาน, ผูจ้ดัการฝ่าย, ผูจ้ดัการแผนก, หวัหนา้แผนก, หวัหนา้งาน 
3.  เจา้หน้าทีค่วามปลอดภยัวชิาชพี Safety Officer, DCC – เจา้หน้าทีค่วบคุมเอกสาร 

  
เน้ือหาหลกัสูตร 

บทท่ี 1: ระบบการจดัการส่ิงแวดล้อม Environmental Management System   
·       ทีม่าของระบบการจดัการสิง่แวดลอ้ม 
·       ความส าคญัของระบบการจดัการสิง่แวดลอ้ม 
·       ISO 14001:2015 Model 
·       ISO 14001:2015 Outcome 
·       ขอ้ก าหนดของระบบการจดัการสิง่แวดลอ้ม 

บทท่ี 2: ข้อก าหนดของระบบการจดัการส่ิงแวดล้อม EMS Requirement   
·       ขอบเขต Scope 
·       เอกสารอา้งองิ Normative Reference 
·       ค าศพัทแ์ละค าจ ากดัความ Term and Definition 
·       บรบิทองคก์ร Context of the Organization 
·       ความเป็นผูน้ า Leadership 
·       วางแผน Planning 
·       ปฏบิตักิาร Operation 
·       ประเมนิสมรรถนะ Performance Evaluation 
·       ปรบัปรุง Improvement 

บทท่ี 3: Environmental Aspect ประเดน็ปัญหาส่ิงแวดล้อม   
·       ความหมายของปัญหาสิง่แวดลอ้ม 
·       ประเภทของประเดน็ปัญหาสิง่แวดลอ้ม Environmental Aspect 
·       ผลกระทบจากประเดน็ปัญหาสิง่แวดลอ้ม Environmental Aspect 
·       ตวัอย่างของประเดน็ปัญหาสิง่แวดลอ้ม Environmental Aspect 
·       หลกัเกณฑใ์นการวเิคราะหป์ระเดน็ปัญหาสิง่แวดลอ้ม Environmental Aspect 
·       ผูร้บัผดิชอบในการวเิคราะหป์ระเดน็ปัญหาสิง่แวดลอ้ม 
·       ผลทีไ่ดร้บัจากการวเิคราะหป์ระเดน็ปัญหาสิง่แวดลอ้ม Environmental Aspect 



บทท่ี 4: Life Cycle Aspect ประเดน็ส่ิงแวดล้อมในมุมวฏัจกัรชีวิตผลิตภณัฑ ์
·       ความหมายของค าว่า “Life Cycle Aspect” 
·       เทคนคิการวเิคราะหป์ระเดน็สิง่แวดลอ้มในมุมวฏัจกัรชวีติผลติภณัฑแ์ละบรกิาร 
·       หลกัเกณฑใ์นการประเมนิผลกระทบดา้นสิง่แวดลอ้มในมุมวฏัจกัรชวีติผลติภณัฑแ์ละ

บรกิาร 
·       ตวัอย่างการวเิคราะหแ์ละประเมนิผลกระทบสิง่แวดลอ้มในมุมวฏัจกัรชวีติผลติภณัฑ์ 

บทท่ี 5: Significant Aspect ประเดน็ส่ิงแวดล้อมท่ีมีนัยส าคญั 
·       ความหมายของค าว่า “ประเดน็สิง่แวดลอ้มทีม่นีัยส าคญั – Significant Aspect” 
·       ประเภทของประเดน็สิง่แวดลอ้มทีม่นีัยส าคญั Significant Aspect 
·       หลกัเกณฑใ์นการวเิคราะหป์ระเดน็สิง่แวดลอ้มทีม่นีัยส าคญั 
·       การประเมนิความเสีย่ง Risk Assessment เกีย่วกบัประเดน็สิง่แวดลอ้มทีม่นีัยส าคญั 
·       การก าหนดวตัถุประสงคแ์ละเป้าหมาย Objective & Target จาก Significant Aspect 
·       การจดัท าแผนการจดัการประเดน็สิง่แวดลอ้มทีม่นีัยส าคญั 
·       การก าหนดงบประมาณในการจดัการประเดน็สิง่แวดลอ้มทีม่นีัยส าคญั 
·       การสื่อสาร ประสานงานในการจดัการประเดน็สิง่แวดลอ้มทีม่นีัยส าคญั 
·       การจดัท าเอกสารสารสนเทศเกีย่วกบัการจดัการสิง่แวดลอ้ม 
·       การตดิตาม ตรวจวดั วเิคราะหแ์ละประเมนิผลการจดัการสิง่แวดลอ้ม 
·       เทคนคิการตรวจตดิตามภายในดา้นการจดัการสิง่แวดลอ้ม Internal Environmental 

Audit 
·       เทคนคิการเตรยีมขอ้มูลส าหรบัการทบทวนฝ่ายบรหิาร Management Review 
·       การเตรยีมพรอ้มรองรบัการตรวจประเมนิจากผูต้รวจสอบภายนอก Certified Bodies 
·       เคลด็ลบัการจดัการสิง่แวดลอ้ม Environmental Management System ทีม่ี

ประสทิธภิาพอย่างยัง่ยนื 
 
ระยะเวลาการฝึกอบรม (Time)  หลกัสตูร ONLINE 6 ชัว่โมง เวลา 09.00-16.00 น. 
รปูแบบการอบรม (Methodology) 

1. Zoom Online Meeting บรรยาย พรอ้มยกตวัอย่างกรณีศกึษา สนทนาและตอบขอ้ซกัถาม 
2. เอกสารประกอบการบรรยายจะจดัส่งเป็นไฟล์ PDF ใหก้่อนวนัอบรม 2-3 วนั 

 

วิทยากร  อาจารยก์หุลาบ  เจียมจิตรพานิช 

ผู้เช่ียวชาญด้าน  

- ระบบการบรหิารคุณภาพ ISO 9001:2015  การควบคุมคุณภาพ  การบรหิาร
ความเสีย่ง  

- ระบบการจัดการสิ่งแวดล้อม ISO 14001:2015 การบริหารงานจัดซื้อ การ
บรหิารฝ่ายขายระบบการบญัชแีละการสอบบญัช ีการวเิคราะห์งบการเงนิ การ
จดัท างบประมาณ การลดต้นทุน ระบบการบริหารคุณภาพทัว่ทัง้องค์กร การ



บรหิารคลงัสนิคา้ การเจรจาการคา้ระหว่างประเทศ  
ประวติัการศึกษา 

• ปรญิญาโท : คณะบรหิารธุรกจิ มหาวทิยาลยัรงัสติ 

• ปรญิญาตร ี: คณะบรหิารธุรกจิ สาขาการบญัช ีมหาวทิยาลยัรามค าแหง 
ประสบการณ์ 

• ตวัแทนฝ่ายบรหิารระบบการบรหิารคุณภาพ (QMR) ISO 9001:2015 

• ตวัแทนฝ่ายบรหิารระบบการจดัการสิง่แวดลอ้ม (EMR) ISO 14001:2015 

• ผูจ้ดัการฝ่ายการบรหิารคุณภาพทัว่ทัง้องคก์ร TQM Manager  

• ผูจ้ดัการฝ่ายควบคมุคุณภาพ    

• ผูจ้ดัการอาวุโสฝ่ายขาย  

• ผูจ้ดัการฝ่ายจดัซือ้  

• ผูจ้ดัการฝ่ายบญัช ี
ความสามารถพิเศษ:   

- ดา้นการเจรจาการคา้ระหว่างประเทศ ดว้ยภาษาองักฤษและภาษาญี่ปุ่น ทัง้การน าเขา้และส่งออก 
- ดา้นการสนทนาภาษาญี่ปุ่น ทัง้ทีใ่ชใ้นชวีติประจ าวนั และใชใ้นการท างาน   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 

หลกัสูตร    Environmental Aspect, Life Cycle Aspect,  
    Significant Aspect ตามระบบ ISO 14001:2015 
ก าหนดการ      วนัองัคารท่ี 12 พฤษภาคม 2569  เวลา 09.00-16.00 น. 
 

รายการค่าลงทะเบียน ราคา + vat 7% ราคาหลงัหกั ณ ท่ีจ่าย 3% 
ท่านละ 2,500 บาท 2,500 + 175 = 2,675 2,675 – 75 = 2,600 

 

รายช่ือผู้เข้าร่วมสมัมนา     
1. ......................................................... ต ำแหน่ง...............................มือถอื...................................................  

Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 

Email :…………………………………………...................Skype/Line Id : ………………………………………….……….………….. 

2. ......................................................... ต ำแหน่ง...............................มือถอื...................................................  

Name……………………………………….Surname………………………………………Position/Section……………………………..… 

Email :…………………………………………...................Skype/Line Id : ………………………………………….…….…………….. 
 

 ท่ีอยู่เพื่อออกใบเสรจ็ :  (กรุณากรอกรายละเอยีดใหช้ดัเจนเพื่อความถูกตอ้งในการออกใบเสรจ็)   

(บจก./บมจ./หจก./ส่วนบุคคล) ชื่อ.................................................เลขประจ ำตวัผูเ้สยีภำษ.ี.................................................... 

 ส ำนกังำนใหญ่   สำขำ...........เลขที่..................หมู่................อำคำร/หมู่บำ้น......................................ช ัน้.................... 

ตรอก/ซอย..........................ถนน...............................แขวง/ต ำบล.............................อ ำเภอ/เขต............................................ 

จงัหวดั.......................................รหสัไปรษณีย.์..................โทรศพัท.์................................โทรสำร.......................................... 

ผูป้ระสำนงำน..............................................มอืถอื....................................E-mail : .............................................................. 

 ต้องการหกัภาษี  ณ  ท่ีจ่ายหรือไม่  ตอ้งการ  ไม่ตอ้งการ 
 กรณีหกัภาษี ณ ท่ีจ่าย ในนาม บริษทั เคเอน็ซี เทรนน่ิง เซน็เตอร ์ จ ากดั   
            98/83 หมู่ที ่4 ต.บงึยีโ่ถ อ.ธญับุร ีจ.ปทุมธานี 12130  เลขประจ าตวัผูเ้สยีภาษ ี :  0135556000220 
โอนเงินเข้าบญัชี :  บรษิทั เคเอน็ซ ีเทรนน่ิง เซน็เตอร ์ จ ากดั   ประเภทบญัช ีออมทรพัย์ 
          ธนาคารไทยพาณิชย ์ สาขาเซยีรร์งัสติ    เลขทีบ่ญัช ี 364-236239-5 
                            ธนาคารกสกิรไทย สาขาฟิวเจอร ์พารค์ รงัสติ 2  เลขทีบ่ญัช ี 022-3-65013-9 
          

ใบลงทะเบียนเขา้ร่วมอบรมสมัมนาออนไลน ์

.........../............./.......... 

บริษทั เคเอน็ซี เทรนน่ิง เซน็เตอร ์จ ากดั 
98/83 หมู่ที ่4 ต.บงึยีโ่ถ อ.ธญับุร ีจ.ปทุมธาน ี12130 
โทร. 02-157-9083, 062-315-5283, 081-847-6341 

e-mail : knctrainingcenter@hotmail.com, www.knctrainingcenter.com 
 


